VGF

VERBAND GESCHLOSSENE FONDS

Donnerstag, den 16. Oktober 2008,
von 09.30 Uhr bis 17.45 Uhr

im Melia Hotel Berlin
FriedrichstraBBe 103, 10117 Berlin-Mitte

09:30 - 10:00 Uhr BegriiBungskaffee

10:00 — 10:30 Uhr BegriiBung und Einfiihrung
Herausforderungen und Chancen der Aus- und Weiterbildung
Referent: Dr. Joachim Seeler (Geschéftsfiihrer Hamburg Trust /
Vorstandsvorsitzender VGF)

10:30 - 11:15 Uhr Vorstellung verschiedener Aus- / Weiterbildungsmaoglichkeiten
- Bankkaufmann (IHK)
- Fachberater fir Finanzdienstleistungen (IHK)
- Fachwirt fiir Finanzberatung (IHK)
Referent: Dipl.-Kfm. Wolfgang Kuckertz (Vorstand GOING PUBLIC!)

11:15 - 11:45 Uhr Kaffeepause

11:45 - 12:15 Uhr Vorstellung des Studiums zum Finanzfachwirt (FH Schmalkalden)
Referentin: Ulrike Hanisch (Vorstand Campus Institut)

12:15-13:15 Uhr Erfolgreiches Personalmarketing
Referent: N.N.

MaBnahmen des Personalmarketings

- Zusammenspiel von Imagewerbung und Stellenaussschreibung

- die richtigen Medien effizient nutzen

- Personalmarketing im Internet : Chancen und Risiken

- Hochschulmarketing

- Internes Personalmarketing: Die eigenen Mitarbeiter begeistern und
einsetzen

- Indirektes Personalmarketing: Tue Gutes und rede dartber

- die Personalmarketingagentur

13.15-14.15 Uhr Mittagessen
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14:15 - 15:15 Uhr Aus der Masse die Klasse: Wer ist der Top-Kandidat?
Referent: Sven Laumer (Otto-Friedrich Universitdt Bamberg / Centre of
Human Resources Information Systems)

- Vorstellung der Studie ,Bewerbungspraxis”: Wie gehen Internetnutzer bei
der Stellensuche vor? Wie kbnnen Unternehmen sicherstellen, dass einerseits
genigend aktiv oder passiv Stellensuchende auf das Unternehmen als
Arbeitgeber aufmerksam werden und dass sich die qualifiziertesten Bewerber
auch wirklich bewerben?

- Vorstellung der Studie ,Recruiting Trends 2008": Wie gehen Unternehmen
beim Recruiting vor? Welche MaBnahmen werden ergriffen, um aus der
Masse der eingehenden Bewerbungen schnell die ,,Klasse zu identifizieren?

15:15 - 16:15 Uhr Bindungsinstrumente — Wie halt man gute Mitarbeiter im
Unternehmen?
Referent: Oliver Porr (Geschéftsfiihrer LHI / Vorstand VGF)

16:15 - 16:45 Uhr Kaffeepause

16:45 - 17:30 Uhr Die Zukunft gestalten: Ziele, Strategien, Umsetzung
Referent: Prof. Dr. Heinrich Wottawa (Ruhr-Universitdt Bochum /
Geschéftsfihrer Eligo Psychologische Personalsoftware GmbH

- Die Arbeitswelt von morgen: Aktuelle HR-Trends und Entwicklungen
- Personalmanagement im Wandel: Von der , Kostenstelle Personal” zum

strategischen Erfolgsfaktor
- Wie kann HR Treiber des Unternehmenserfolges werden?

17:30 Uhr Ende der Veranstaltung
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Dr. Joachim Seeler, CEO der Hamburg Trust Grundvermogen und Anlage GmbH, leitete von 1998 bis
2000 den Geschéaftsbereich Internationale Immobilienfinanzierungen der Hamburgischen
Landesbank, die spater mit der LB Kiel zur HSH Nordbank fusionierte. 2000 wurde er Geschaftsfihrer
des Emissionshauses HGA Capital, eines Unternehmens der HSH Nordbank- Gruppe. Dort baute er
unter anderem das internationale Immobilienfondsgeschaft mit den Schwerpunkten Mitteleuropa
und USA auf. Das von der HGA Capital verwaltete Vermogen stieg wahrend Seelers Zeit dort auf
rund 2,4 Mrd. Euro. Die von Seeler verantworteten Auslandsfonds weisen eine sehr gute
Leistungsbilanz auf, mehrere US-Fonds konnten mit hervorragendem Ergebnis fir die Anleger bereits
nach wenigen Jahren wieder aufgeldst werden. Im Jahr 2001 trat Seeler in den Vorstand der HGA
Capital-Muttergesellschaft HSH N Real Estate AG ein. Zudem war er 2001 an der Grindung des
Immobilien-Spezialfondsanbieters LB Immo Invest beteiligt. Seeler ist Vorstandsvorsitzender des
Verbandes Geschlossener Fonds (VGF) sowie Mitglied im Zentralen Immobilienausschuss (ZIA) des
BDI.

Herr Wolfgang Kuckertz ist Vorstand der GOING PUBLIC! Akademie fir Finanzberatung AG, die sich
auf die Personalentwicklung im Finanzdienstleistungsbereich spezialisiert hat. GOING PUBLIC!
unterstitzt ihre Kunden insbesondere in den unterschiedlichen Bereichen der Kundenberatung. Nach
seiner Ausbildung zum Bankkaufmann (IHK) hat er eine Fortbildung zum Fachwirt fir
Finanzberatung (IHK) absolviert. An der TU Berlin studierte er erfolgreich Betriebswirtschaftslehre mit
den Schwerpunkten ,Bankbetriebslehre” sowie ,Personalwesen und Fahrungslehre”. Er ist
Mitherausgeber und Co-Autor diverser Fachblcher — unter anderem den Werken ,Praxiswissen
Finanzdienstleistungen” sowie , Finanzberatung fiir gewerbliche Kunden”.

Die Diplom-Betriebswirtin (FH) Ulrike Hanisch ist seit 2004 fiur das CAMPUS INSTITUT, einem der
innovativsten Anbieter fir Weiterbildung fiir Finanz- und Anlageberater tatig. Als Assistentin der
Akademischen Leitung des CAMPUS INSTITUT war Ulrike Hanisch lange Zeit fir die Koordination und
Organisation der bundesweit ablaufenden Studiengange und die Betreuung der Studenten in enger
Zusammenarbeit mit den kooperierenden Fachhochschulen verantwortlich, leitete zahlreiche Projekte
in den Bereichen Marketing, Offentlichkeitsarbeit und filhrte den Innendienst des Instituts. Seit
Oktober 2007 lenkt Ulrike Hanisch als Vorstand die kaufmannischen und organisatorischen Bereiche
des Unternehmens und hat sich zum Ziel gesetzt, mit dem vom CAMPUS INSTITUT angebotenen
Weiterbildungsprogrammen Anlage- und Finanzberater dabei zu unterstitzen, auf hdchstem Niveau
ihre berufliche Zukunft zu optimieren.

Ulrike Hanisch ist 1973 in Wertingen geboren und lebt heute in Planegg bei Miinchen.

Sven Laumer ist wissenschaftlicher Mitarbeiter und Doktorand am Lehrstuhl fiar
Wirtschaftsinformatik, insb. Informationssysteme in Dienstleistungsbereichen der Otto-Friedrich
Universitat Bamberg und Mitarbeiter am Centre of Human Resources Information Systems der
Universitaten Frankfurt am Main und Bamberg. Zuvor studierte er Wirtschaftsinformatik an der
Universitat Bamberg sowie am Institute of Technology Tallaght (ITT) Dublin in Irland und schloss sein
Studium als Diplom-Wirtschaftsinformatiker ab. Wahrend seines Studiums absolvierte er mehrere
Praktika bei Siemens Medical Solutions und Information Services. Schwerpunkt seiner Forschung ist
insb. die Schnittstelle zwischen Informationstechnologie und Personalwesen, sowie E-Recruiting,
Virtuelle Welten, Prozess- und Datenstandardisierung sowie Social Network Analysis.

Ergebnisse seiner Forschungsarbeiten wurden auf internationalen Konferenzen und in
wissenschaftlichen Zeitschriften veréffentlicht.
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Oliver Porr ist ,,Fachanwalt fiir Steuerrecht” und ist seit 1991 fir die LHI Leasing GmbH, Minchen,
tatig. Dort war er zunachst Leiter der Abteilung Steuern und Beteiligungen. Seit 1995 ist Oliver Porr
Mitglied der erweiterten Geschaftsleitung und seit 2001 Mitglied der Geschaftsfihrung. Dort ist er
zustandig fur die Ressorts Financial Engineering, Fonds und Ausland. Oliver Porr st
Vorstandsmitglied des Verbandes Geschlossener Fonds (VGF).

Prof. Dr. Heinrich Wottawa unterrichtet seit 1977 am Lehrstuhl fir Psychologische Methodenlehre,
Diagnostik und Evaluation an der Ruhr-Universitdt Bochum. Er ist Leiter des Bereiches
Wirtschaftspsychologie an der Akademie der Ruhr-Universitat, die berufsbegleitend wissenschaftliche
Weiterbildungsmaoglichkeiten anbietet. AuBerdem ist er Geschaftsfihrender Gesellschafter der Firma
eligo Psychologische Personalsoftware GmbH, die die Erstellung und den Vertrieb von PC- und
internetgestltzter Software fur das Personalrecruiting und die interne Personalarbeit sowie die damit
verbundenen Beratungsleistungen anbietet.

Teilnehmer aus den VGF Mitgliedsunternehmen: 420,00 Euro zzgl. MwsSt.
Teilnehmer aus Unternehmen, die nicht dem VGF angehéren: 570,00 Euro zzgl. MwsSt.

VGF Verband Geschlossene Fonds Betriebsgesellschaft mbH
Frau Daniela Haake

Referentin Veranstaltungen & Organisation

GeorgenstrafBe 24

10117 Berlin

T030/303299 39
F030/32301979
E daniela.haake@vgf-gmbh.de
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